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SUFERINTENDENCIA

'MINISTERIO DE COMERCIO INDUSTR!A Y TURISMO
. SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO
" RESOLUCION NUMERO ( J° - 701 0 )DEL 2015
- Porla cual se: hace un. encargo €n una: vacante def nltlva
EL SUPERINTENDENTE DE INDUSTRIA Y. COMERCIO
en ejercicio de las facultades conferidas enel numerai 32 del artlcufo 3°
. del Decreto 4886.del 2011;.ei-Decreto Ley 775 de 2005, el Decreto Reglamentarlo
2929 de 2005,y : _ .

Que el Grupo de Trabajo de Talento Humano procedié.con. la.elaboracion del estudio de.
verificacién de- requ:sﬂos para. otorgam!ento de encargo para la vacante del cargo de -
Técnico Administrativo 3124-11, determinando que el servidor con derecho aencargoen.

el empleo vacante es Jawer Oswaldo Rodr[guez Perez

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, no oto'rga'ra a partir del 12 de junio de 2014
autorizaciones, para proveer transitoriamente cargos de carrera a través de encargo o
nombramiento en provisionalidad, con base en ¢l auto de fecha mayo 5 de 2014 emitido
por la Seccién Segunda del Consejo de Estado que ordena la suspension provisional
del Decreto 4968 de 2007 y la Circular 005 de 2012 emitida por dicha entidad, teniendo.
como fundamento, entre otros, los sngwentes argumentos

‘Encuentra el Despacho que del cofejo entre el. tfexto de los. actos ..

administrativos acusados y las normas invocadas- como vuineradas se o
evidencia la vulneracion de estas dltimas; por cuanto el Decreto 4968 de 2007,
crea procedimientos y tramites adicionales . para la_ provision de empleos ..
publicos en las modalidades en encargo y de provisionalidad, ademas de
establecer las prorroga (sic) de los encargos, los cuales tienen por ley un
termino perentorio de 6 meses, tal como lo expuso por la Seccién Segunda del
Consejo de Estado en la Sentencia de 12 de abril de 2012, proferida dentro del
proceso (9336-2005).

(.-

Finalmente, se destaca ‘que no es posible que la CNSC so pretexto de gjercer
sus funciones ‘de administracion y vigilancia se atribuya la faculfad de
_Inmiscuirse en temas regulados especificamente por la normativa especial,
- atlicionando - los-* - procedimientos - -para- determinar la procedencia de Jos
encargos, el nombramiento en provisionalidad y su prorrogas, asi como la
delegar la facultad nominadora en las entidades ptiblicas. '

Por las razones que anteceden, se accedera la (sic) suspensién lprovisional ‘
solicitada”.
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Por la cual se hace un encargs en una vacante definitiva . -

Que el empleo de Técnico Administrativo 3124-11 se encuentra vacante de manera
definitiva en la Direccion de Signos Distintivos, razon por la cual se reqwere su provision.

Que el servidor Jawer Oswaldo Rodnguez Pérez cuenta con evaluamon de desempefio -
sobresaliente en el ultimo periodo ordinario de evaluacion, se encuentra en un grado
inferior, no posee sancion dlsmphnana y cuenta con las apt[tudes Yy habllfdades para el
ejercicio del empleo. : 4

Que el Grupo de Trabajo-de Talento Humano verifico .que el servidor Javier Oswaldo
Rodriguez Pérez relne los requisitos y condiciones exigidas por el Manual Especifico de
Funciones y de Competericias Labérales ‘para “el' desémpefio dél cargo de Técnico
Administrativo 3124-11 ubicado en la Direccién de Signos Distintivos

Que por estrlctas necesidades del: servicio se hace hecesario realizar ur encargo en la
persona que a continuaciéon se sefiala. ~~ . -

" RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a partlr de la fecha, al servidor Javier Oswaldo
Rodnguez Pérez identificado con cédula de ciudadania 91.203.739 de Bucaramanga
titular del cargo de Técnico Administrativo 3124-07 de la planta global, en el cargo de
Técnico Administrativo 3124-11 ubicado en la Direccién de ‘Signos Distintivos, con una
asignacion basica mensual de $1.321.401.00. : :

ARTIiCULO SEGUNDO El encargo a que se ref ere el art|culo precedente no podra
superar el tenmno de seis (6) meses

ARTICULO TERCERO: La presente resoiuc:on nge a partlr dela fecha de su expedlc;on _
y surte efectos fiscales desde la posesion del empleo.

COMUNIQUESE Y CU’M‘P‘LAs_E. -
Dada en Bogota, D.C.,alos 2 4 FEB 201 5

EL SUPERINTENDENTE DE INDUSTRIA Y COMERCIO,

Elabord: Lez Marina Ulloa
Revist: Maria Paufa Farias% 7




