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Por la cual se hace un encargo

El. SUPERINTENDENTE DE !NDUS‘TRIA-Y COMERCIO (E),

en ejercicio de las facultades conferidas en el numeral 32 del articulo 3°.
del Decreto 4886 del 2011, el Decreto Ley 775 de 2005, el Decreto Reglamentario 2929
de 2005 y en la Resolucion No. 0154 del 17 de enero def 2014 expedida por la
Secretaria General del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, v

CONSIDERANDO:

Que de manera excepcional y en los términos del Decreto Ley 775 de 2005 y el articulo
2° del Decreto Nacional 2929 de 2005, el Superintendente podra efectuar encargos o
nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a concurso, por esfrictas
necesidades del servicio expresamente justificadas en el respective acto administrativo.
En este evento el encargo o el nombramiento provisional no podra, en ningln caso,
superar el término de seis (6) meses, periodo dentro del cual se deberd convocar a
concurso para la provisidn definitiva del empleo.

Que respecto a encargos y nombramientos, el Decreto 4968 de 2007, en su articulo 1,
paragrafo transitorio, manifestd que *“ ... No se requerird autorizacion de la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil para proveer vacancias temporales de
empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias, comisiones, encargos o
suspension en el ejercicio del cargo. Tampoco se requerird de autorizacién si el
empleo a proveer se encuentra convocado a concurso por parte del citado
organismo”,

Que mediante Resolucion 53880 del 13 de Septiembre del 2012 la Superintendencia de
industria y Comercio, establecié las competencias respecto de la provisién de empleos,
capacitacion y estimulo en cumplimiento de los Decretos Nacionales 775 y 2929 de 2005
regulatorios del Sistema Especifico de Carrera Administrativa.

Que el Grupo de Trabajo de Talento Humano verificd que la sefora Sara Josefina Corena
Garcés retne los requisitos y condiciones exigidas por el Manual Especifico de Funciones
y de Competencias Laborales para el desemperio del cargo de Tecnico Administrativo
3124-11 de la planta global asignado ai Grupo de Trabajo Centro de Documentacion e
Informacién adscrito a fa Direccién Administrativa.
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar, a partir de la fecha, a Sara Josefina Corena Garcés
identificada con cédula de ciudadania 41.634.019 de Bogota, titular del cargo de
Secretario Ejecutivo 4210-18 de ia planta global, en el cargo de Técnico Administrativo
3124-11 de la planta global asignado al Grupo de Trabajo Centro de Documentacion e
Informacién adscrito a la Direccidn Administrativa, con una asignacién basica mensual de
$1.283.661.00.

ARTICULO SEGUNDO: El encargo a que se refiere el articulo precedente no podra
superar el termino de seis (6) meses o mientras dure el encargo de la titular del empleo,
sefiora Mary Carrillo Pacheco, lo que ocurra primero.

ARTICULO TERCERO: lLa presente resolucién rige a pariir de la fecha de su
expedicidn, _ '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, 9 4 U W
Dada en Bogoté, D.C., a los '

EL SUPERINTENDENTE DE INDUSTRIA Y COMERCIO (E),
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